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Program i organizacja praktyki

Program praktyki zawodowej opracowany zostat na podstawie analizy potrzeb szkét w zakre-
sie ksztatcenia zawodowego w zakresie specjalnosci technik elektronik. Praktyka skierowana
jest do nauczycieli powiatu lubanskiego ksztatcacych w zawodzie technik elektronik. Celem
praktyki nauczycielskiej jest podniesienie umiejetnosci praktycznych wymaganych w trakcie
ksztatcenia zawodowego, wskazanie kierunku rozwoju branzy oraz pokazanie dobrych praktyk
na przyktadzie sprawnie dziatajgcego przedsiebiorstwa. Praktyka odbywac sie bedzie w firmie
Sowar sp. z o. 0. pod kierunkiem opiekunéw praktyki, ktérymi sa wyodrebnieni pracodawcy
lub ich pracownicy. Czas trwania praktyki nauczycielskiej to 10 dni roboczych po 8 godzin
dziennie. Program praktyki obejmuje szeroki zakres materiatu pozwalajacy na elastyczny dobér
zadan przez nauczyciela praktykanta. Przyktadowe zadania majg pokaza¢, w jakim kierunku
powinna przebiegad praktyka oraz wskazywac rodzaje ¢wiczen, typy zadan do wykonania oraz
wskazywac ich minimalny poziom wykonania. Firma Sowar sp. z 0. 0. jest przedsiebiorstwem
produkcyjnym o duzym potencjale, dlatego dynamika produkgcji nie pozwala na zaplanowanie
zgory konkretnych zadan. Zdarza sie bowiem, ze codziennie odbywa sie produkcja innego wyrobu.
Niektdre zadania moga by¢ wykonywane niejednokrotnie, pod warunkiem, ze wykorzystane
zostanie inne oprogramowanie, technologie, urzadzenia, narzedzia czy podzespoty. Zadanie
nie musza by¢ wykonywane w podanej kolejnosci. Podany czas realizacji zadan jest orientacyjny
i zaleze¢ bedzie od wielu czynnikéw, w tym wykorzystanych technologii.

Program obejmuje nastepujace moduty:

« podniesienie kwalifikacji z dziedziny zarzadzania produkcja,

« projektowanie uktaddéw elektronicznych i obwodéw drukowanych,
- reengineering produktow i procesoéw,

« logistyka produkgji,

« produkgja elektroniczna.

Nalezy zadbac, aby w ramach praktyki zrealizowa¢ mozliwie duzo tresci programowych zréznych
modutéw. Okreslone wskazniki celéw szczegdtowych wynikaja bezposrednio z rezultatéw
poszczegélnych zadan. Zdobyta podczas praktyki nauczycielskiej wiedza powinna zosta¢
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przekazana uczniom w ten sposéb, aby po zakoriczeniu edukacji byli lepiej przygotowani do
pracy w firmach nie tylko pod wzgledem merytorycznym, ale takze wyksztatcili w sobie cechy
pozadane przez pracodawcow, takie jak ciggte podnoszenie kwalifikacji, kultura osobista,
analityczne myslenie czy samodzielnosc¢ oraz obycie i doswiadczenie dobrego funkcjonowania
w srodowisku pracy.

1.1 Wymiar praktyk:
Czas trwania praktyki nauczycielskiej to 10 dni roboczych po 8 godzin dziennie.

1.2 Plan praktyk

Termin Dzialy, llos¢
Dzien / Dni praktyki w ktorych odbedzie sie praktyka godzin
I Dziat handlowy 2
I Dziat marketingu 2
Il Dziat konstrukcyjny 2
I Dziat logistyki 1
Il Dziat produkcyjny 1
I. Dziat konstrukcyjny 8
M. Dziat konstrukcyjny 8
IV. Samodzielne stanowisko technologa 8
V. Dziat logistyki 8
VI. Dziat Produkgji 8
VII. Dziat Produkgiji 8
VIl Dziat Produkgji 8
IX. Dziat Produkgji 8
X. Dziat Produkcji, Podsumowanie 8
B comcene EDUKAC) NARODOWE)
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Modut I - podniesienie kwalifikacji z dziedziny zarzadzania produkcja

Modut podniesienie kwalifikacji z dziedziny zarzadzania produkcjg pozwoli nauczycielowi
praktykantowi na zapoznanie sie z charakterystyka przedsiebiorstwa oraz struktura organizacyjna
firmy. Praktykant powinien mie¢ mozliwo$¢ zaobserwowac prace poszczegdlnych dziatow
firmy, w tym:

« dziatu handlowego,

« dziatu marketingowego,

« dziatu konstrukcyjnego,

« dziatu logistyki,

« dziatu produkcyjnego.

Ze wzgleddéw ochrony informacji nie bedzie mozliwosci zapoznania sie z pracg dziatu ksiegowosci
i administracji, jednak to nie wptynie na jakos¢ odbywania praktyki, gdyz firma ma wiele do
zaoferowania nauczycielowi pod katem poszerzenia wiedzy praktycznej z zakresu elektroniki.
Ponadto ze wzgledu na branze szkolonych nauczycieli zawodu i krétki czas praktyki z obserwacji
zostat wytaczony dziat mechaniczny.

Na poczatku praktyki — przy realizacji tego modutu praktykant powinien dowiedzie¢ sie
jak wyglada rozwéj technologiczny od poczatku dziatania firmy i jakie spétka ma plany na
przysztos¢. Firma Sowar sp. z 0. 0. jest przedsiebiorstwem nastawionym na produkcje dlatego
wazne jest, aby praktykant przede wszystkim poznat nowoczesne technologie stosowane
w firmie, ale réwniez dowiedziat sie jak wyglada obieg dokumentacji w spotce oraz zapoznat
sie znowoczesnym systemem informatycznym do komputerowego wspomagania zarzadzania
przedsiebiorstwem produkcyjnym.

W trakcie realizacji tego modutu nauczyciel bedzie miat mozliwos¢ zapoznania sie z catym
procesem realizacji kontraktowej produkgji elektronicznej i ustug montazu. Na przykfadzie
konkretnego przyktadu i ,analizie przypadku” (ang. case study) wybranego zlecenia kontraktowego
nauczyciel powinien mie¢ mozliwo$¢ przeanalizowac caty proces, poczawszy od ustalen
zklientami (negocjacje), projektowanie, wykonanie az po serwis gwarancyjny i pomoc techniczna.
Proces realizacji kontraktowej produkcji elektronicznej odbywa sie na stanowiskach: menedzer
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ustug montazu, koordynator sprzedazy, kierownik produkgji, technolog, logistyk, magazynier.

Nauczyciel praktykant bedzie mégt sie zapoznac z pracg na tych stanowiskach i pozna wspierajacy
produkcje system informatyczny ERP w skfad ktérego wchodza podsystemy:

« POLKA - system magazynowo - fakturowy,

« ZPZ - planowanie produkgji, sprzedazy i zakupow,

« EMS - organizacja zamdéwien kontraktowych,

« CRM - bazy klientéw,

« GANT - biezaca produkcja,

+ KPZO - organizacja produkgji.

Modut ten stanowi doskonate wprowadzenie w realia firmy i pozwoli na zapoznanie sie zaréwno
z organizacja pracy, jak i z pracownikami.

2.2, Cele edukacyjne

W wyniku przeprowadzonej praktyki nauczyciel powinien:

« zna¢ historie firmy Sowar sp. z 0. 0.,

- znad misje, cele i kierunki rozwoju firmy,

- znac strukture organizacyjna firmy,

« znac zakres dziatania poszczegdlnych dziatow,

- znac role danej komorki w strukturze organizacyjnej firmy,

- wiedzie¢ w jaki sposob nastepuje obieg dokumentacji w firmie,
+zna¢ mozliwosci systemu do komputerowego wspomagania zarzadzania przedsiebiorstwem
produkcyjnym,

« zna¢ wdrozone standardy w firmie — certyfikaty 1ISO 9001:2008,
« znac proces realizacji kontraktowej produkgji elektronicznej.

2.3.Przykladowe zadania i rezultaty

Zadanie 1.

Zapoznanie z wdrozonymi w firmie standardami - certyfikat ISO 9001:2008.

Sposob realizacji:

«zapoznanie zwymaganiami systemu zarzadzania jakoscig 1ISO 9001:2008 na przyktadzie firmy

g KAPITAL LUDZKI MINISTERSTWO
e EDUKACJI NARODOWEJ

Projekt, Praktyki nauczycieli szansg na poprawe jakosci edukacji zawodowej w powiecie lubanskim” jest wspétfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Ministerstwa Edukacji Narodowej w ramach Dziatania 3.4.3. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki



% Wite
' \_/ Uiy

PO KL 3.4.3 ,Praktyki nauczycieli szansq na poprawe jakosci edukacji zawodowej w powiecie lubariskim”
Al. Kombatantéw 2, 59-800 Luban, tel. (75) 64 55 349, fax: (75) 64 55 340, email: praktykipce@interia.pl / NIP: 6131428256, REGON: 230913449

Sowar sp. z 0. 0., m.in.: wprowadzeniem nadzoru nad dokumentacja i zapisami, podejsciem
procesowym do $wiadczonych ustug, usystematyzowaniem zarzadzania zasobami, ustanowieniem
procesow realizacji wyrobu, dokonywanie systematycznych pomiaréw (w tym — zadowolenia
klienta).

Warunki pracy:
- czas realizacji: 4 godz.,
- zadanie powinno by¢ wykonane poprzez oméwienie norm i analize dokumentacji.

Rezultaty pracy:
« poszerzenie wiedzy na temat certyfikatu ISO 9001:2008.

Zadanie 2.

Zapoznanie z procesem realizacji kontraktowej produkgji elektroniczne;j.

Sposob realizacji:

«,Studium przypadku” — analiza procesu realizacji kontraktowej produkcji elektronicznej,
- prezentacja przeprowadzona przez pracownika znajgcego caty proces,

» wywiad z pracownikiem,

« analiza dokumentacji zZtozonego catego procesu (w wytaczeniem danych objetych tajemnica),
« analiza wymagan klienta. Oméwienie metod negocjacji z klientem,

« projektowanie w Dziale konstrukgji,

-« opracowanie prototypdw, badania i testy,

« projektowanie produkgji i kosztorysowanie,

« produkgja,

- zasady kontroli jakosciowej produktu,

- tworzenie dokumentacji technicznej,

- tworzenie instrukgji obstugi,

« wsparcie techniczne - omoéwienie sposobu realizacji wsparcia technicznego.

Warunki pracy:

« czas realizacji: 4 godz.,

« prezentacja dotyczaca poszczegdlnych etapéw ,zycia” produktu,
« pokumentacja - od projektu po wsparcie techniczne.
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Rezultaty pracy:

« wiedza na temat cyklu zycia produktu w firmie,

« wiedza na temat pracy poszczegdlnych wydziatéw w firmie,

» wiedza na temat dobrych praktyk stosowanych w firmie w ramach pracy zespotowej,
« podstawowa umiejetnos¢ projektowania i kosztorysowania,

« umiejetnosc¢ tworzenia instrukgji obstugi.
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Modut Il - projektowanie uktadéw elektronicznych i obwodow drukowanych

3.1 Zalozenia organizacyjne i programowe

Modut projektowanie uktadéw elektronicznych i obwodéw realizowany w dziale konstrukcyjnym
polegac¢ powinien na mozliwosci obserwacji pracy konstruktora. Czas pracy przeznaczony na
ten modut to dwa dnirobocze. Ze wzgledu na obowigzujaca podstawe programowa ksztatcenia
zawodowego dla technika elektronika, jest to bardzo wazny modut, gdyz uczniowie tez musza
potrafi¢ projektowac proste uktady elektroniczne i obwody drukowane z wykorzystaniem
programéw symulacyjnych.

Pracownicy dziatu konstrukcyjnego opracowuja innowacyjne rozwigzania pod zamowienia
kontrahenta, badz bazujg na wypracowanych rozwigzaniach. Firma Sowar sp. z 0. 0. moze
poszczycic sie wkasnymi, opatentowanymi rozwigzaniami. Nauczyciel praktykant bedzie mégt
zapoznac sie z tymi innowacjami oraz z cata droga urzedowa prowadzacg do zarejestrowania
wynalazkéw z dziedziny elektroniki. Jest to niezwykta warto$¢ dodana tego programu, gdyz
nie wszystkie firmy moga poszczycic sie takimi innowacjami.

Do codziennych podstawowych zadan konstruktora naleza projektowanie nowych wyrobéw
i opracowywanie dokumentacji technicznych (zgodnie z przedstawionym opisem) — tego typu
codzienne prace nauczyciel bedzie mégt obserwowa¢. Podczas realizacji tego modutu réwniez
nalezy zwréci¢ uwage na kwestie dotyczacg dokumentacji oraz zwréci¢ uwage na nowoczesne
technologie informatyczne wspomagajace ten proces.

Ciekawym aspektem pracy konstruktora jest poszukiwanie zrédet zaopatrzenia na etapie
planowania, nieraz bowiem moze okazac sig, ze innowacyjny produkt zaprojektowany przez
konstruktora ma ograniczenia w realizacji w postaci cho¢by zbyt kosztownego dostepu do
zrédet zaopatrzenia.

Praca konstruktora nie koriczy sie na stworzeniu projektu, musi on pracowac nad nadzorem
przy wdrozeniem do produkgji, opracowywac i wykonywac testery i przyrzady utatwiajace
i usprawniajace produkcje, uruchamianie i kontrole jakosci. Po opracowaniu projektu konstruktor
jest zobowiagzany do wprowadzenia poprawek i przerébek wyrobdéw. Nauczyciel powinien
dowiedziec¢ sie, na ktdrym etapie procesu dokonuje sie poprawek i z jakimi ewentualnie
kosztami sie to wigze. Warto réwniez pokazac¢ na czym polega zadanie konstruktora dotyczace
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opracowywanie (wspolnie z kierownikiem produkgji) technologii i procesu produkgji, z jakich
etapéw sktada sie takie zadanie i jak przebiega proces dokumentowania ustalen. Réwniez
w pdzniejszej pracy nad produktem, juz w dziale produkcyjnym, konstruktor powinien stuzy¢
pomoca przy rozwigzywaniu probleméw produkcyjnych i technologicznych. Warto aby w tym
momencie odnies¢ sie do dokumentacji procesu, istotna bowiem jest nie tylko umiejetnosc
analizowania dokumentacji technicznej, w tym obcojezycznej, ale réwniez umiejetnos¢
sporzadzania dokumentacji projektowej.

Niezwykle ciekawym aspektem pracy konstruktora, jest wykonywanie, pomiary i analiza
prototypdéw. Warto, aby pokaza¢ praktykantowi na czym polega ten proces, w jaki sposéb
przeprowadza sie badania i testy oraz jakie urzadzenia wspomagaja te prace np. oscyloskopy,
omomierze, amperomierze, multimetry, wobuloskopy, kolorymetry itp., czyli pokaza¢
nauczycielowi mozliwosci pomiarowe tego dziatu.

Wazne aby zapoznac praktykanta ze ztozonoscig pracy konstruktora, wskazac na jej czasochtonnos¢
oraz pokazac jakimi cechami powinien cechowac sie pracownik dziatu konstrukgji. Nauczyciel
powinien zaobserwowac, na ile kazdy pracownik jest odpowiedzialny za produkt.
Podobnie jak przy kazdym innym etapie praktyki, trzeba zapoznac nauczyciela z technologiami
i oprogramowaniem wspomagajacym. W firmie przy programowaniu wykorzystywany jest
program komputerowy PROTEL, z ktérego mozliwosciami nauczyciel powinien sie zapoznac.

3.2. Cele edukacyjne

W wyniku przeprowadzonej praktyki nauczyciel powinien:

» umie¢ analizowa¢ dokumentacje techniczna réznych systemdéw operacyjnych, w tym
anglojezyczna,

« znac¢ innowacje opatentowane przez firme,

« wiedzie¢ na czym polega urzedowy proces rejestracji patentow,

- wiedzie¢ jak wyglada proces projektowania nowych wyrobow,

- wiedzie¢ na czym polega sporzadzanie dokumentacji technicznej,

- wiedzie¢ jak wyglada nadzér przy wprowadzaniu nowego wyrobu do produkgji,

- wiedzie¢ jak wyglada i na jakim etapie s3 wprowadzane poprawki do projektu,

- wiedzie¢ jak sporzadza sie prototypy,

« wiedzie¢ za pomoca jakich technologiii przyrzadéw dokonuje sie badan i pomiaréw nowego
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produktu,
« zna¢ mozliwosci programu komputerowego PROTEL,
« znac zakres wspotpracy z technologiem przy wprowadzaniu wyrobu do produkgiji.

3.3. Przykladowe zadania i rezultaty

Zadanie 1.

Zapoznanie z firmowymi patentami.

Sposob realizacji:

- prezentacja patentéw, poprzez przedstawienie wyrobéw,

+ omowienie istoty innowacdji,

« przedstawienie drogi urzedowej opatentowania wynalazkéw elektronicznych,
« analiza dokumentacji technicznej patentéw.

Warunki pracy:

« czas: 8 godz,,

« przyktadowe egzemplarze patentéw,
« dokumentacja techniczna.

Rezultaty pracy:

« poszerzenie wiedzy na temat innowacyjnych rozwigzan,

« poszerzenie wiedzy na temat urzedowego procesu rejestracji patentéw elektronicznych,
« umiejetnos¢ analizy dokumentacji technicznej patentéw.

Zadanie 2.

Testowanie i uruchamianie wzmacniaczy antenowych.

Sposéb realizacji:

« zapoznanie sie z przepisami i instrukcjami bhp i ppoz.,

«zapoznanie sie zdokumentacja, instrukcjami dotyczacymi wykonania testéw i uruchamiania
wzmacniaczy antenowych,

« przygotowanie stanowiska pracy pod katem testowanego wzmacniacza (dobér odpowiednich
narzedzi i parametréw),

« ustawienie odpowiednich parametréw na analizatorze widma, w tym: ttumienie ttumika
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wejsciowego, szeroko$¢ pasma pomiarowego p.cz., szerokos¢ pasma analizy, czestotliwos¢
srodkowa, poziom odniesienia, poziom sygnatu generatora (w zaleznosci od typu wzmacniacza),
w razie potrzeby wyregulowac jasnos¢ i ostros¢,

« podfaczenie makiety pomiarowej do analizatora,

- wlgczenie generatora $ledzacego,

« przyftaczenie do makiety ptytki wzorcowej danego wzmacniacza i po uzyskaniu charakterystyki
wcisnac¢ przycisk zapamietania charakterystyki, a nastepnie przycisk pomiaru réznicowego,

- testowanie polegajace na przytaczaniu kolejno do makiety sprawdzanych ptytek.

Warunki pracy:

« czas pracy 4 godz.,

« zadanie wykonywane przez nauczyciela pod nadzorem opiekuna,

« stanowisko przeznaczone do testowania nastepujacych typéw wzmacniaczy: wzmacniacz
PA-10, wzmacniacz Combi, wzmacniacz Dexta, wzmacniacz Dexana,

« analizator widma HAMEG HM5014-2,

« makieta testowa odpowiednia do typu testowanego wzmacniacza,

« zestaw Wzorcow.

Rezultaty pracy:

« prawidtowo skonfigurowany analizator widma,

- prawidtowo ustawiony wzorzec (na ekranie analizatora powinna pojawi¢ sie pozioma linia),
- prawidtowe wykonanie testéw na konkretnych wzmacniaczach antenowych (na ekranie
analizatora powinna pojawiac sie pozioma linia),

- poszerzenie wiedzy dotyczacej obstugi analizatora widma i ustawiania wzorcéw,

« poszerzenie wiedzy i umiejetnosci dotyczacych testowania wzmacniaczy antenowych.

Zadanie 3.

Zapoznanie sie i oméwienie profesjonalnego oprogramowania PROTEL stuzgcego do
projektowania obwodéw drukowanych.

Sposéb realizadji:

« zapoznanie sie dokumentacja oraz instrukcjami dotyczacymi oprogramowania PROTEL,

« omoéwienie zastosowan oprogramowania PROTEL w przedsiebiorstwie na konkretnych
przyktadach, wykonanych projektach,
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« zapoznanie nauczycieli praktykantéw z nowoczesnymi metodami projektowania ptytek
drukowanych, urzadzen elektronicznych na bazie programu PROTEL. Omédwienie etapéw
projektowania urzadzenia elektronicznego, poruszania sie po programie, dostepnych modutéw
i bibliotek,

« konfiguracja PROTELA pod wiasne wymagania,

- zaprojektowanie ptytki drukowanej, dowolnego urzadzenia elektronicznego.

Warunki pracy:

« czas pracy: 4 godz.,

- zadanie powinno by¢ wykonane przez nauczyciela po instruktazu i pod nadzorem opiekuna,
» dokumentacja oprogramowania PROTEL,

« stanowisko komputerowe z programem PROTEL.

Rezultaty pracy:

« poszerzenie wiedzy i umiejetnosci na temat nowoczesnych metod projektowania ptytek
drukowanych, urzadzen elektronicznych,

« wykonanie prawidtowego projektu ptytki drukowanej,

« umiejetnos¢ konfiguracji PROTELA pod wiasne wymagania.
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Moduf 11l - reengineering produktow i procesow

4.1 Zalozenia organizacyjne i programowe

Modut reengineering produktéw i proceséw to w istocie zapoznanie sie z zakresem pracy na
samodzielnym stanowisku technologa. Czas przeznaczony na ten modut wynosi jeden dzieh
roboczy i polega¢ bedzie gtéwnie na obserwacji pracy, analizie dokumentacji oraz wykonaniu
drobnych zadan.

Podczas realizacji tego modutu praktykant bedzie miat mozliwo$¢ dowiedziec sie na czym
polega projektowanie produkgji i technologii oraz ich optymalizacja (reengineering).
Podobnie jak przy kazdym innym procesie, nalezy zwrdci¢ nauczycielowi uwage na nowoczesne
technologie, w tym oprogramowanie, stosowane przy pracy na tym stanowisku. Zatem
nauczyciel powinien zaobserwowac prace w programie typu CAD, ale réwniez poznac zakres
prac wykonywanych w systemie ERP, pod katem pracy technologa.

Podczas praktyki nauczyciel powinien dowiedzie¢ sie na czym polega przygotowywanie
kalkulacji wyrobéw i ustug. Zaobserwowa¢, najlepiej poprzez analize wykonanych juz
projektéw, proces tworzenia dokumentacji produkcyjnej, w tym przygotowanie danych do
oprogramowania maszyn off line. Interesujacymi aspektami pracy technologa, ktére warto
aby nauczyciel poznat, sg projektowanie linii technologicznych poszczegélnych wyrobéw
z podziatem na operacje i stanowiska. Warto przedstawic praktykantowi zaprojektowane drobne
przyrzady usprawniajace produkcje i zwiekszajace wydajnosc ze wskazaniem przeznaczenia
orazzdokumentacja techniczng potwierdzajgca zwiekszenie wydajnosci. Jest to bowiem cenna
wskazowka ilustrujgca jak wazne jest innowacyjne podejscie do produkgji, réwniez na etapie
projektowania, tym bardziej, ze technolog wnioskuje i dokonuje usprawnienia techniczne
i technologiczne dla poprawy warunkéw produkgji i jej optacalnosci. Nauczyciel podczas
zapoznawania sie z pracg na tym stanowisku, powinien mie¢ mozliwos¢ przeanalizowac proces
pomiaréw czaséw normatywnych i weryfikacji norm operacyjnych. Podczas praktyki w tym
wydziale nauczyciel powinien mie¢ mozliwos¢ wykonania praktyczne zadan, takich wtasnie
jak pomiary czynnosci wykonywanych na linii produkcyjnej i okreslenie wydajnosci.
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4.2. Cele edukacyjne

W wyniku przeprowadzonej praktyki nauczyciel powinien:

« wiedzie¢ na czym polega reengineering produktéw i proceséw,

« znac zakres pracy technologa,

- zna¢ nowoczesne oprogramowanie wspomagajace prace technologa, np. CAD, GERBER,

« znac obszar pracy technologa w systemie ERP,

- wiedzie¢, na czym polega przygotowywanie kalkulacji wyrobow i ustug,

« umie¢ analizowa¢ dokumentacje produkcyjna,

« wiedzie¢, jak przebiega przygotowanie danych do oprogramowania maszyn,

« wiedzie¢, na czym polega przygotowanie linii technologicznych poszczegélnych wyrobéw,
« wiedzie¢, na czym polega projektowanie drobnych przyrzadéw usprawniajacych produkgcje,
« potrafi¢ dokonywac pomiaréw czynnosci wykonywanych na linii produkcyjnej i okreslac ich
wydajnos¢.

4.3. Przykltadowe zadania i rezultaty

Zadanie 1.

Pomiary czynnosci wykonywanych na linii produkcyjnej i okreslenie wydajnosci.

Sposob realizacji:

«zapoznanie zmetodyka dokonywania pomiaréw czynnosci wykonywanych na linii produkcyjnej,
« kilkukrotne wykonanie pomiaréw czynnosci operacyjnych, np. lutowania, montowania,
przykrecania za pomoca stopera,

« usrednienie czasu wykonywanych czynnosci,

« wprowadzenie do systemu normatywnego czasu kazdej operacji.

Warunki pracy:

« czas pracy: 4 godz.,

« zadanie wykonywane przez nauczyciela pod nadzorem opiekuna,
« dokumentacja przeprowadzanych pomiardw,

- stoper.

Rezultaty pracy:
« poszerzenie wiedzy na temat normowania czasu pracy na linii produkcyjnej,
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« poprawne dokonanie pomiaréw i wprowadzenie danych do systemu.

Zadanie 2.

Zapoznanie z obstugg programu do tworzenia dokumentacji typu CAD.
Sposob realizacji:

« zapoznanie z obstuga programu typu CAD,

- wykonanie podstawowych czynnosci konfiguracyjnych programu,

« wykonanie podstawowych rysunkéw w programie.

Warunki pracy:

« czas pracy: 4 godz,,

« zadanie wykonywane przez nauczyciela pod nadzorem opiekuna,

« stanowisko komputerowe z zainstalowanym oprogramowaniem typu CAD,
« przyktadowa dokumentacja projektowa,

- normy dotyczace projektowania rysunkéw technicznych (ISO, PN).

Rezultaty pracy:

« poszerzenie wiedzy na temat zastosowania i konfiguracji programu typu CAD,

« umiejetnos¢ obstugi programu typu CAD,

« poszerzenie wiedzy dotyczacej stosowania norm w projektowaniu dokumentacji,
« umiejetnos¢ analizy dokumentacji projektowej
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Modut IV - logistyka produkcji

5.1 Zalozenia organizacyjne i programowe

Modut logistyka produkgji realizowany bedzie w dziale logistyki w sposéb ogélny. Nauczyciel
zostanie zapoznany z pracg dziatu zaopatrzenia i systemem informatycznym ZPZ, wspierajgcym
zakup podzespotéw i elementédw do produkcji bez szczegétédw dotyczacych kontrahentéw. Czas
pracy przeznaczony na ten modut, to jeden dzien roboczy, ktéry realizowany bedzie gtéwnie
poprzez obserwacje.

Bardzo ciekawym elementem dziatania firmy Sowar sp. z o. o. jest system monitorowania
realizacji zamowien przez Internet. Warto, aby praktykant moégt zaobserwowa¢ mozliwosci tego
systemu, gdyz jest to do$¢ innowacyjne rozwigzanie w firmie produkcyjnej. Opiekun powinien
pokaza¢, jak poprzez strone firmy kontrahent ma mozliwo$¢ obserwowa¢ m.in. harmonogram
realizacji zamoéwien, stany magazynowe wszystkich elementéw, zuzycie materiatéw w porzadku
chronologicznym, ilosci zarezerwowane do produkgji, ilosci brakujace do petnej realizacji
zamowienia. ilosci pozostajace w magazynie po zakonczeniu produkgji. Aplikacja jest w petni
interaktywna, gdyz pozwala na dowolne filtrowanie i wyszukiwanie po nazwach, symbolach lub
ich fragmentach. System biezacego monitoringu utatwia koordynacje i efektywng wspoétprace.
Nauczyciel powinien réwniez mie¢ mozliwo$¢ zapoznac sie ze wszystkimi etapami pracy magazynu
w firmie od przyjecia elementéw na stan, poprzez kontrole i wydanie elementéw na produkcje
oraz przyjecie gotowych produktéw i wystanie produktu do odbiorcy.

5.2. Cele edukacyjne

W wyniku przeprowadzonej praktyki nauczyciel powinien:

« znac zasady wspétpracy z klientem,

« znac zasade gospodarki materiatowej w firmie,

« znac system monitorowania realizacji zamowien przez Internet,

« znac zakres prac w dziale zaopatrzenia,

« znac zakres prac w magazynie,

« znac zakres prac w dziale serwisu,

- zna¢ nowoczesne technologie, w tym oprogramowanie usprawniajace prace w dziale logistyki.
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5.3. Przykltadowe zadania i rezultaty

Zadanie 1.

Zapoznanie z pracg dziatu zaopatrzenia i systemem informatycznym ZPZ wspierajacym zakup
podzespotéw i elementéw do produkgji.

Sposob realizadji:

+zapoznanie sie ze schematem organizacyjnym dziatu zaopatrzenia (komérka, dziaty, pracownicy),
+ poznanie czynnosci zaopatrywania oraz proceséw dotyczacych funkcjonowania dziatu zaopatrzenia
(charakterystyka nabywanych towaréw, dziatalno$¢ dostawcédw, kontrola stanu zapaséw,
planowanie potrzeb zaopatrzeniowych, uzupetnianie zapaséw, wybér sposobu transportéow
towardw, uwarunkowania czasowe, wspoétprace miedzy dziatami itp.),

« zapoznanie ze wszystkimi etapami pracy magazynu w firmie od przyjecia elementdw na stan,
poprzez kontrole i wydanie elementéw na produkcje oraz przyjecie gotowych produktéw
i wystanie produktu do odbiorcy.

Warunki pracy:

« czas pracy: 4 godz.,

- dostep do dziatu zaopatrzenia i magazynéw pod kontrolg opiekuna,

- dostep do przyktadowej dokumentacji obowigzujacej w dziale logistyki.

Rezultaty pracy:
« poszerzenie wiedzy i umiejetnosci dotyczacych funkcjonowania dziatu zaopatrzenia oraz pracy
magazynu.

Zadanie 2.

Zapoznanie z internetowym systemem monitorowania realizacji zamoéwien.

Sposob realizadji:

« przedstawienie celowosci wprowadzenia systemu monitorowania zamoéwien przez Internet,
+zapoznanie sie zmozliwosciami systemu (harmonogram realizacji zamoéwien, stany magazynowe
wszystkich elementéw, zuzycie materiatéw, ilos¢ materiatéw zarezerwowanych do produkgji,
braki, materiaty pozostajace w magazynie po zakorczeniu produkgji itd.),

« prezentacja i obserwacja systemu monitorowania realizacji zamdwien przez Internet.

Warunki pracy:
« czas pracy: 4 godz.,
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« zadanie powinno by¢ przeprowadzone przez opiekuna,
« stanowisko komputerowe z dostepem do internetowego systemu monitorowania zamoéwien.

Rezultaty pracy:

- wiedza na temat sytemu monitorowania zamoéwier dotyczaca zaréwno celowosci wprowadzenia
jak i mozliwosci aplikacji,

» umiejetnos¢ obserwacji systemu monitorowania realizacji zamoéwien przez Internet.
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Modut V - produkcja elektroniczna

6.1 Zalozenia organizacyjne i programowe

Modut produkcja elektroniczna bedzie realizowany w dziale produkcyjnym. Na linii produkcyjnej
w firmie Sowar sp. z 0. 0. nie ma konkretnych stanowisk. Wszyscy pracownicy potrafig pracowac
na kazdym stanowisku, poniewaz zdarza sig, ze codziennie jest produkcja innego wyrobu. Wtedy
rano jest przygotowany plan pracy na caty dzien, z podziatem, ktéry pracownik wykonuje jakie
czynnosci przy danym produkcie. Na ten modut przeznaczone sg cztery dni robocze.

Na produkgji, jeszcze bardziej niz w innych dziatach, nalezy zwréci¢ uwage na przepisy BHP
i ppoz. Ze wzgledu na mozliwos¢ wytadowan elektrostatycznych przy produkcji podzespotéw
firma posiada wszystkie zgodne z przepisami zabezpieczenia. W czasie praktyk na produkgji
nauczyciel ma zapewniony stréj ochronny i zabezpieczenie ESD. Firma zapewnia zgodnos$¢
produkgcji zdyrektywa unijna 2002/95/EC (RoHS), zakazujaca wprowadzania do obrotu wyrobéw
zawierajacych otéw. Kontrakty produkgji elektronicznej realizowane sa przy wykorzystaniu
wszystkich nowoczesnych technologii i zgodnie ze standardami jako$ci montazu uktadéw
elektronicznych — z norma IPC-A-610.

Prace na produkgji w firmie Sowar sp.z 0. 0. mozna ogélnie podzieli¢ na trzy obszary: produkcje
zautomatyzowanag, produkcje reczng i kontrole jakosci. Praktykant powinien mie¢ mozliwos¢
zapoznania sie ze wszystkimi obszarami.

Obszar produkcji zautomatyzowanej wyposazony jest w nowoczesna linie do lutowania
bezotowiowego z piecem i falg do lutowania w ostonie azotu. Firma posiada szereg automatéw
SMD: EMERALD, SMD MG-1R, TOPAZ, OPAL, piece do lutowania rozptywowego i automaty do
hermetyzacji zywica. Podczas praktyki nauczyciel powinien mie¢ mozliwos¢ zapoznac sie
zobstugg automatéw SMD. Nalezy umozliwi¢ obserwacje pracownika polegajaca na: sprawdzeniu
podajnikéw z elementami: (zgodnos¢ elementu z gniazdem w automacie wedtug programu,
jakos¢ tasmy, sprawnos¢ podajnika); sprawdzeniu ssawki: (dobér ssawki do pobieranego elementu,
prawidtowos¢ osadzenia w gtowicy, czystos¢ ssawki), sprawdzeniu umieszczenia pojemnika na
spady, sprawdzeniu szerokosci transportera, sprawdzeniu wielko$¢ podcisnienia, sprawdzeniu
prawidtowosci ustawienia temperatury w poszczegdlnych strefach pieca, czy wykonywaniu
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innych niezbednych czynnosci gwarantujacych prawidtowy montaz. Nalezy réwniez wskazac
praktykantowi, w jaki sposob dba sie o zabezpieczenie automatéw przed awarig. Warto, aby
nauczyciel mégt zaobserwowac uruchomienie automatéw wg programu rozruchowego,
wykonanie montazu SMD jednej formatki, jak rowniez ocenienie jakosci naktadania przed
piecem, sprawdzenie zgodnosci natozenia elementéw ze schematem montazowym oraz, jezeli
zachodzi potrzeba, korekta ustawienia gtowic czy wartosci elementéw.

Firma posiada takze linie do recznego montazu THT. Nauczyciel powinien mie¢ mozliwos¢
wykonania prac pod nadzorem opiekuna takich jak, lutowanie reczne lutownica 24 V ze
stabilizacjg temperatury, spoiwem LC 60, obcinanie koricowek elementéw elektronicznych
obcinaczkami recznymi. Obcinanie korncéwek elementéw przyrzagdem pneumatycznym.
Wyginanie i obcinanie korcéwek elementéw przyrzadem z nozami krazkowymi napedzanymi
silnikiem elektrycznym. Obsadzanie reczne ptytek drukowanych elementami elektronicznymi.
Wszystkie te dziatania musza by¢ zakonczone kontrola wzrokowa prawidtowosci lutowania
i poprawianiem niedolutowan lutownicg reczna. Warto réwniez pokazac¢, na czym polega
proces wygrzewania i kontrola pracy transformatoréw TH przy uzyciu testera. Zapoznajac
nauczyciela z praca catej linii produkcyjnej mozna pokaza¢, jak wygladaja inne proste
prace monterskie, takie jak skrecanie wkretéw do metalu i wkretéw do plastiku przy uzyciu
elektrycznych wkretakéw ze sprzegtem, nabijanie kotkéw zasilacza przy uzyciu praski recznej.
Montaze polegajace na sktadaniu, skrecaniu, rozkrecaniu. Pakowanie urzadzen do opakowan
kartonowych lub woreczkéw foliowych. Rozcinanie ptytek rozcinarka o napedzie elektrycznym
lub pneumatycznym. Obstuga fali lutowniczej z lutowiem LC 60. Nawijanie reczne cewek,
dtawikéw, symetryzatoréw. Zwijanie zarabianie i cynowanie przewoddw w tyglach z LC 60.
Obrywanie wlewek elementéw plastikowych recznie lub przy uzyciu noza.

Wszystkie wyroby kontraktowej produkcji poddawane sa w firmie stuprocentowej kontroli.
Firma Sowar sp. z 0. 0. posiada system do automatycznej inspekcji optycznej AOI B3 firmy Yes
Tech. Nauczyciel powinien mie¢ mozliwos¢ dokonania testu pod nadzorem opiekuna.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci wyrdb jest serwisowany za pomoca automatu
Fokus+. Warto aby nauczyciel mégt prze¢wiczy¢ na ptytce testowej proces odlutowywania
elementéw i przylutowywania w innym miejscu.
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6.2. Cele edukacyjne

W wyniku przeprowadzonej praktyki nauczyciel powinien:

- wiedzie¢, jak przebiega proces produkcji automatycznej,

- wiedzie¢ na czym polega proces lutowania bezotowiowego,

+zna¢ podstawowe wytyczne dyrektywy unijnej 2002/95/EC (RoHS), zakazujacej wprowadzania
do obrotu wyrobdéw zawierajacych otéw,

« znac zastosowanie automatéw SMD np.: EMERALD, SMD MG-1R, TOPAZ, OPAL,

- zna¢ podstawowe operacje wykonywane przez automaty SMD,

« zna¢ podstawowa obstuge automatéow SMD,

- wiedzie¢ na czym polega proces montazu przewlekanego THT,

« umie¢ wykona¢ czynnosci monterskie polegajace na np., montowaniu elementéw do ptytek,
przylutowywaniu elementéw do formatek, rozcinanie ptytek, itp.,

« znac zasady kontroli optycznej wyrobéw przy pomocy np. systemu AOI B3 firmy Yes Tech,

- umie¢ wykonac¢ kontrole optyczna przy pomocy stosowanego w firmie systemu,

« umiec interpretowad wyniki testow wyrobodw,

« znac zasade dziatania automatu serwisowego, np. Fokus+,

« umie¢ wykonac¢ odlutowania i przylutowania w prawidtowym miejscu elementéw na ptytce
drukowanej przy pomocy automatu Fokus+.

6.3. Przykladowe zadania i rezultaty

Zadanie 1.

Przeanalizowanie poprzez obserwacje punktéw procesu SMD:

Sposob realizacji:

« zapoznanie sie z przepisami i instrukcjami bhp i ppoz.,

« zapoznanie sie z dokumentacja, instrukcjami dotyczacymi technologii SMD,

« zapoznanie sie z dostepnymi automatami SMD: EMERALD, SMD MG-1R, TOPAZ, OPAL, piece
do lutowania rozptywowego i automaty do hermetyzacji zywica,

« wykonanie niektérych punktéw procesu SMD np.:

- sprawdzenie podajnikéw z elementami: zgodnos¢ elementu z gniazdem w automacie wedtug
programu,
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- sprawdzenie umieszczenia pojemnika na spady,
- sprawdzenie wielkos¢ podcisnienia,
- sprawdzenie prawidtowosci ustawienia temperatury w poszczegodlnych strefach pieca.

Warunki pracy:

« czas pracy: 8 godz.,

«zadanie jest przeprowadzane przez opiekuna, mozliwe wykonanie prostych czynnosci przez
nauczyciel pod nadzorem instruktora,

- dokumentacja i instrukcje dotyczace wykonanych czynnosci,

« przyktadowe automaty SMD.

Rezultaty pracy:
« poszerzenie wiedzy i umiejetnosci dotyczacych automatéw SMD, wykorzystania ich
w przedsiebiorstwie, technologii.

Zadanie 2.

Lutowanie reczne lutownicg 24 V ze stabilizacja temperatury, spoiwem LC 60.

Sposéb wykonania:

+zapoznanie z warunkami pracy na stanowisku montera, w tym z dokumentacja techniczng i BHP,
« instruktaz wykonania zadania, przeprowadzony przez opiekuna,

« zapoznanie z obstuga lutownicy 24 V ze stabilizacjg temperatury,

« wykonanie lutowania ptytki do wzmacniacza antenowego,

« sprawdzenie jakosci wykonanego lutu.

Warunki pracy:

« czas pracy: 6 godz.,

« zadanie wykonuje nauczyciel pod nadzorem opiekuna,
« dokumentacja techniczna,

« lutownica 24V,

« podzespoty: ptytki drukowane, cewki, symetryzatory.

Rezultaty:
« poprawnie wykonane lutowanie,
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« poszerzenie wiedzy dotyczace obstugi lutownicy i procesu lutowania.

Zadanie 3.

Montaz THT. Naktadanie elementéw przewlekanych - diéd, gniazd i cewek.

Sposéb wykonania:

+zapoznanie zwarunkami pracy na stanowisku montera, w tym z dokumentacja techniczng i BHP,
- instruktaz wykonania zadania, przeprowadzony przez opiekuna,

« natozenie elementéw w postaci: didd, gniazda, symetryzatora, cewek i potencjonometru na
wozki transportowe typu DK-0029 ze zwrdceniem uwagi, by nie uszkodzi¢ ptytki SMD,

« kontrola umieszczenia zgodnie ze wzorcem.

Warunki pracy:

« czas pracy: 6 godz.,

- zadanie wykonywane przez nauczyciela pod kontrola opiekuna,

« instrukcje stanowiskowe,

« stanowisko wyposazone w narzedzia warsztatowe, takie jak: wozki transportowe, pinceta,
szczypce ptaskie, nozyczki itp.

Rezultaty:
« prawidtowo utozone elementy na wézku transportowym,
« poszerzenie wiedzy na temat montazu THT.

Zadanie 4.

Montaz THT. Naktadanie elementéw przewlekanych - potencjonometréw.

Sposéb wykonania:

+zapoznanie z warunkami pracy na stanowisku montera, w tym z dokumentacja techniczng i BHP,
- instruktaz wykonania zadania, przeprowadzony przez opiekuna,

« montaz i przylutowanie do ptytki wzmacniacza potencjonometréw,

« montaz pokretta,

« kontrola i korekta lutowania i naktadania elementéw przewlekanych,

« obciecie wszystkich wyprowadzen elementéw przewlekanych o dtugosci powyzej 3 mm.
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Warunki pracy:

- czas pracy: 6 godz.,

- zadanie wykonywane przez nauczyciela pod kontrola opiekuna,

« instrukcje stanowiskowe,

« stanowisko wyposazone w narzedzia warsztatowe, takie jak: lutownica, szczypce ptaskie,
pinceta, odsysacz cyny itp.

Rezultaty:

- prawidtowo zamontowane i przylutowane potencjonometry do ptytki SMD przyktadowego
wzmacniacza,

« prawidtowo zamontowane pokretta wzmacniacza,

« poszerzenie wiedzy na temat montazu THT.

Zadanie 5.

Rozcinanie ptytek rozcinarka o napedzie elektrycznym lub pneumatycznym.

Sposéb wykonania:

+zapoznanie zwarunkami pracy na stanowisku montera, w tym z dokumentacja techniczng i BHP,
« instruktaz wykonania zadania, przeprowadzony przez opiekuna,

« zapoznanie z obstuga rozcinarki o napedzie elektrycznym lub pneumatycznym,

» wykonanie rozciecia formatek wzdtuz bokéw i reczne tamanie,

« sprawdzenie jakosci wykonanego rozciecia.

Warunki pracy:

« czas pracy: 4 godz.,

« zadanie wykonuje nauczyciel pod nadzorem opiekuna,

« dokumentacja techniczna,

« rozcinarki o napedzie elektrycznym lub pneumatycznym,
« ptytki podswietlacza i sterownika.

Rezultaty:
- prawidtowo wykonane rozciecie ptytek,
« umiejetnos¢ obstugi rozcinarki o napedzie elektrycznym badz pneumatycznym.
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Zadanie 6.

Pakowanie elementéw elektronicznych.

Sposéb wykonania:

+zapoznanie z warunkami pracy na stanowisku montera, w tym z dokumentacja techniczng i BHP,
« instruktaz wykonania zadania, przeprowadzony przez opiekuna,

« pakowanie elementéw elektronicznych, z uwzglednieniem petnego zabezpieczenia ESD.

Warunki pracy:
« czas pracy: 4 godz,,
- stanowisko pracy zaopatrzone w elementy do pakowania oraz folie, kartony, itp.

Rezultaty:
« prawidtowo, zgodnie z zasadami ESD zapakowany produkt elektroniczny,
« poszerzenie wiedzy na temat ochrony ESD wyroboéw elektronicznych.

Zadanie 7.

Dokonanie automatycznej inspekcji optycznej za pomoca urzadzenia AOI B3 firmy Yes Tech.
Sposéb wykonania:

- instruktaz BHP na stanowisku pracy przy obstudze urzadzenia AOI B3 firmy Yes Tech,

- zapoznanie z dokumentacja urzadzenia AOI B3 firmy Yes Tech,

« instruktaz obstugi urzadzenia AOI B3 firmy Yes Tech,

« dokonanie kontroli przyktadowego wyrobu,

« analiza wynikéw kontroli.

Warunki pracy:

« czas pracy: 6 godz.,

- zadanie wykonane przez nauczyciela po instruktazu i pod nadzorem opiekuna,
- urzadzenie AOI B3 firmy Yes Tech,

« przyktadowy wyréb do kontroli,

« dokumentacja techniczna urzadzenia.

Rezultaty pracy:
« poprawne dokonanie kontroli i wtasciwa analiza wynikow testu optycznego,
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« poszerzenie wiedzy z zakresu obstugi urzadzenia AOI B3 firmy Yes Tech.

Zadanie 8.

Wykonanie poprawek polegajacych na odlutowaniu i przylutowaniu za pomocg automatu Fokus+.
Sposéb wykonania:

« instruktaz BHP na stanowisku pracy przy obstudze automatu Fokus+,

« zapoznanie z dokumentacjg automatu Fokus+,

« instruktaz obstugi automatu Fokus+,

- dokonanie odlutowania niewtasciwie zamontowanego elementu,

- dokonanie przylutowania elementu w prawidtowym miejscu.

Warunki pracy:

« czas pracy: 6 godz.,

« zadanie wykonane przez nauczyciela po instruktazu i pod nadzorem opiekuna,
« automat Fokus+,

- przyktadowa ptytka testowa,

« dokumentacja techniczna urzadzenia.

Rezultaty pracy:

« poprawne odlutowania niewtasciwie zamontowanego elementu,
« poprawne dokonanie przylutowania we wtasciwym miejscu,

« poszerzenie wiedzy z zakresu obstugi automatu Fokus+.
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Metodyka realizacji programu praktyki szkoleniowej nauczycieli
w zaktadach pracy

Program praktyki nauczycielskiej opracowany zostat w kontekscie programu nauczania dla
zawodu technik elektronik. Podziat na moduty, nie tylko odzwierciedla proces produkcyjny
w firmie, ale rowniez odpowiada kluczowym trescia nauczania zawodu.

Przy konstruowaniu programu zastosowano metode dedukcyjng, czyli przechodzenie od ogétu
do szczegdtu. Na poczatku praktyki nauczyciel bedzie miat mozliwo$¢ zapoznac sie z ,.zyciem
wyrobu” w firmie na przykfadzie ,analizy przypadku” (ang. case study). Opiekun praktykanta
powinien zaprezentowac wszystkie etapy pracy nad produktem. Tego rodzaju podejscie
pozwoli przeanalizowac catg droge projektu poczawszy od kontaktéw i uzgodnien z klientami
(negocjacje), projektowanie wyrobéw, tworzenie prototypdw, badania, kosztorysowanie,
produkcje, kontrole jakosci, wdrazanie oraz serwis techniczny (gwarancyjny). Dzieki temu
nauczyciel praktykant bedzie miat mozliwos$¢ zapoznania sie z pracg réznych dziatéw nad
elementami produktu szeroko pojetego jako logiczny cigg elementéw. Wazne jest zwrdcenie
uwagi na wspétprace miedzy dziatami, pokazanie procedur organizacyjnych, w jaki sposéb
odbywa sie przekazywanie informacji o danym wyrobie do dalszej pracy. Nie mniej istotna
kwestia jest analiza dokumentacji na kazdym etapie pracy nad projektem. Zawéd technik
elektronik jest specyficznym zawodem, ktéry wymaga ciaggtego doksztatcania sie i zastosowania
najnowoczesniejszych technologii. Kazde zadanie powinno by¢ poprzedzone instrukcja BHP
pracy na danym stanowisku, instrukcja stanowiskowa dotyczacg zastosowania odpowiednich
narzedzi oraz instrukcja wykonania zadania.

Zawarte w programie praktyki propozycje zadan nalezy potraktowac nie tyle jako konkretny
program ale jako inspiracje dla nauczyciela i opiekuna praktyki w przedsiebiorstwie do
opracowania nowych zadan wynikajacych z aktualnych mozliwosci ich przeprowadzenia
w okreslonym przedsiebiorstwie. Zatem podczas realizacji praktyki nauczyciel powinien
zwroci¢ uwage na korelacje pomiedzy programem, zadaniami a specyfika przedsiebiorstwa.
Oczywistym jest, ze nauczyciel moze korzystac z proponowanych tresci i zadan w dowolny
sposdb, ustalony z opiekunem praktyki. Wynika¢ to bedzie przede wszystkim z biezacych potrzeb
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przedsiebiorstwa. Niejednokrotnie do wykonywania specjalistycznych zadan, prawo wymaga
posiadania dodatkowych kwalifikacji i takich zadan nie mozna powierza¢ nauczycielowi (chyba
ze je posiada), zadania takie moze obserwowac nauczyciel, a wykonuje je wykwalifikowany
pracownik firmy.

Gtéwnym zatozeniem praktyki jest dobdr jak najwiekszej liczby takich zadan, aby nauczyciel
magt je wykonywac samodzielnie w praktyce pod nadzorem opiekuna. Istotne jest, aby dziatania
realizowac z wykorzystaniem mozliwie nowoczesnych technologii. Jednakze niejednokrotnie,
ze wzgledu na ztozonos$¢ czasowgq i technologiczng, takiej mozliwosci nie bedzie, dlatego
opiekun powinien przedstawi¢ zadanie nauczycielowi w ten sposéb, aby nauczyciel potrafit
scharakteryzowad poszczegdlne operacjeiich cele.

Realizacja praktyki powinna by¢ dokumentowana przez nauczyciela, nie tylko pod katem
wymaganych przez realizacje praktyki dokumentoéw, ale réwniez w celu wykorzystania
materiatéw do pracy z uczniem. Oczywiste jest, ze nie mozna oczekiwac od przedsiebiorcy
kopiowania i udostepniania szczegdétowej dokumentacji, zawierajacej informacje chronione
tajemnica handlowa, ale nauczyciel moze sporzadza¢ notatki, odwzorowujgce wypracowane
w firmie formularze, czy inne dokumenty usprawniajace prace poszczegdlnych dziatéw spotki.
W trakcie realizacji praktyki zawodowej nauczyciele powinni obserwowac czynnosci zawodowe
pracownikéw zaktadu informatycznego, nastepnie wykonywac zadania zawodowe pod
kierunkiem opiekuna praktyki. Warto takze skorzystac z ,Regulaminu praktyki”.
Dwutygodniowy okres praktyki szkoleniowej dla nauczycieli zawodu, obejmujacy 80 godzin,
przy rozlegtosci, ztozonosci i réznorodnosci problematyki funkcjonowania przedsiebiorstwa
tej branzy koncentruje sie na programie, w ramach ktérego proponowane zadania nastawione
s ha nowoczesne rozwigzania oraz technologie.

Opiekun praktyki powinien tez elastycznie wykorzystywac jednostki godzinowe na realizacje
zadan w ramach poszczegdlnych modutéw. Rozpoczynajac praktyke nauczyciele powinni
zostac zapoznani ze struktura organizacyjng zaktadu, regulaminem pracy oraz przepisami bhp
i p-poz, np. wypetniajac tabele: ,Charakterystyka przedsiebiorstwa” oraz analizujgc informacje
uzyskane od przedsiebiorcéw np.zwykorzystaniem ,Ankiety dla przedsiebiorcéw” (zataczniki).
Po kazdym dniu praktyki powinno zosta¢ przeprowadzone z opiekunem podsumowanie
i okreslenie wnioskéw do nastepnych dziatarh doskonalacych, w ramach ,Karty praktyki”.
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Oceny efektow ksztatcenia i realizacji wyznaczonych celéw w projekcie mozna dokonad:

» na podstawie przebiegu ¢wiczen i okreslenia rezultatéw pracy, ktére potwierdzone s3
odpowiednimi wpisami w dzienniku praktyk,

« na podstawie ,Analizy dziennika praktyk”,

« korzystajac z ,Audytu jakosci praktyki”.

Dodatkowo nadmierimy, ze ,Dziennik praktyk” moze by¢ dobrym wzorem do ,konspektowania”
praktyki, pozwalajacym wykorzystac zawarte w niej tresci na kursach doskonalacych i dalszej
pracy dydaktycznej z mtodzieza. Rdwnolegle, w ramach samoksztatcenia, powinna by¢
wykorzystywana aktualna literatura przedmiotu i wewnetrzne instrukcje, ktérymi objeci sg
pracownicy przedsiebiorstwa.
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